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中共上海市委党校主要职能

    中共上海市委党校是中共上海市委直接领导下培养党员领导干部和理论干部的学校，是中共上海市委的重要部门，是上海市培训轮训
党员领导干部的主渠道，是党的哲学社会科学研究机构。上海行政学院是上海市培训公务员、培养公共管理人员和政策研究人员、开展社
会科学研究和决策咨询的机构，是上海市人民政府直属单位。中共上海市委党校、上海行政学院实行“两块牌子、一套机构”的体制。
    主要职能包括：
    1.贯彻落实党中央路线方针政策和市委重大决策部署，在市委的领导下，切实履行好在推进全面从严治党、干部教育和公务员培训、
党的哲学社会科学研究、新型智库建设中应有职责，服务党的建设各项事业，服务本市高素质执政骨干队伍建设，服务本市经济社会发展
。
    2.落实中央和市委市政府关于党校行政学院工作的重要决策部署，坚持“党校姓党”根本原则，统筹做好学科建设、教学培训、科学
研究、决策咨询、干部师资队伍建设、综合保障和服务，不断提高办学质量和水平。
    3.切实发挥干部教育和公务员培训主渠道主阵地作用，根据全市干部教育和公务员培训总体部署，做好培训轮训党员领导干部、培训
公务员、培养公共管理人员和政策研究人员各项工作。突出党的理论教育和党性教育龙头地位，加强领导干部和公务员知识能力教育，不
断提高本市干部和公务员的整体素质。
    4.以马克思主义理论、政治学、公共管理学等学科为重点，着力加强学科建设，完善学科体系，形成聚焦研究领域，为党校行政学院
发展提供强有力的学科支撑。
    5.研究宣传贯彻马克思列宁主义、毛泽东思想、邓小平理论、“三个代表”重要思想、科学发展观、习近平新时代中国特色社会主义
思想，在各个领域各个渠道，积极研究宣传贯彻马克思主义中国化最新成果，宣传贯彻党的路线、方针、政策，在党的意识形态工作中发
挥积极作用。
    6.加强对中国特色社会主义建设中涉及的经济、政治、文化、社会、生态建设和党的建设中的重大理论和实际问题研究，着力推进马
克思主义理论创新。围绕党委政府中心工作和全市发展大局，开展决策咨询研究，为市委市政府决策提供咨询服务，不断提高党校行政学
院特色新型智库建设水平。
    7.在本市党校行政学院系统建设中发挥带头作用、示范作用，按照全国党校行政学院系统建设的统一部署，或根据本市实际情况，切
实履行《中国共产党党校工作条例》、《行政学院工作条例》规定的业务指导职责，加强对本市区级党校行政学院的工作指导，着力推进
提高本市党校行政学院系统整体水平。
    8.服从中央决定，服务国家战略，按照上海服务全国的总体安排，根据市委市政府要求，通过对口支援、委托培训、协议合作等方
式，为全国党校行政学院系统和兄弟省市党校行政学院工作提供支持和服务。
    9.承办市委市政府交办的其它任务。



中共上海市委党校机构设置

    中共上海市委党校部门预算是包括中共上海市委党校本部的综合收支计划。
    本部门中，事业单位1家，具体包括：
    1. 中共上海市委党校本部
    中共上海市委党校设38个内设机构，包括行政管理职能部门20个：办公室、组织人事处（老干部工作办公室）、党群工作部（机
关党委、工会、团委）、监察审计室、教务处、科研处、公务员培训处、学员工作处、研究生部、校院工作处、外事处、培训处、决
策咨询部、信息化管理处、调研督查处、后勤保卫处、计划财务处、校区运行协调办公室、淀山湖校区管理办公室、梅陇校区管理办
公室；事业部门18个：上海市习近平新时代中国特色社会主义思想研究中心秘书处、马克思主义学院、哲学教研部（当代马克思主义
哲学研究所）、经济学教研部（理论经济学研究所）、科社教研部（当代社会主义研究所）、中共党史教研部、党的建设教研部（政
党研究所）、公共管理教研部（政府研究所）、社会学教研部（城市社会研究所）、领导科学教研部（人力资源测评中心）、经济管
理教研部、上海发展研究院、经济管理干部学院、教师进修学院、校刊编辑部、图书馆、后勤服务中心、海兴大厦。



名词解释

   （一）财政拨款收入：是市级预算主管部门及所属预算单位本年度从本级财政部门取得的财政拨款，包括一般公共预算财政
拨款、政府性基金预算财政拨款和国有资本经营预算财政拨款。
   （二）事业收入：指事业单位开展专业业务活动及其辅助活动取得的收入。
   （三）事业单位经营收入：指事业单位在专业业务活动及其辅助活动之外开展非独立核算经营活动取得的收入。
   （四）其他收入：指除上述“财政拨款收入”、“事业收入”、“事业单位经营收入”等以外的收入。
   （五）基本支出预算：是市级预算主管部门及所属预算单位为保障其机构正常运转、完成日常工作任务而编制的年度基本支
出计划，包括人员经费和公用经费两部分。
   （六）项目支出预算：是市级预算主管部门及所属预算单位为完成行政工作任务、事业发展目标或政府发展战略、特定目
标，在基本支出之外编制的年度支出计划。
   （七）“三公”经费：是与市级财政有经费领拨关系的部门及其下属预算单位使用市级财政拨款安排的因公出国（境）费、
公务用车购置及运行费、公务接待费。其中：因公出国（境）费主要安排机关及下属预算单位人员的国际合作交流、重大项目
洽谈、境外培训研修等的国际旅费、国外城市间交通费、住宿费、伙食费、培训费、公杂费等支出；公务接待费主要安排全国
性专业会议、国家重大政策调研、专项检查以及外事团组接待交流等执行公务或开展业务所需住宿费、交通费、伙食费等支
出；公务用车购置及运行费主要安排编制内公务车辆的报废更新，以及用于安排市内因公出差、公务文件交换、日常工作开展
等所需公务用车燃料费、维修费、过路过桥费、保险费等支出。
   （八）机关运行经费：指行政单位和参照公务员法管理的事业单位使用一般公共预算财政拨款安排的基本支出中的日常公用
经费支出。



2022年部门预算编制说明

    2022年，中共上海市委党校收入预算37,859万元，其中：财政拨款收入36,270万元，比2021年预算减少958万元；事业收入
510万元；事业单位经营收入442万元；其他收入638万元。
    支出预算37,859万元，其中：财政拨款支出预算36,270万元，比2021年预算减少958万元。财政拨款支出预算中，一般公共
预算拨款支出预算36,270万元，比2021年预算减少958万元；政府性基金拨款支出预算为0；国有资本经营预算拨款支出预算为0
。财政拨款支出主要内容如下：
     1.“教育支出”科目31,266万元，主要用于中共上海市委党校行政运行和干部教育支出。
     2.“社会保障和就业支出”科目2,151万元，主要用于中共上海市委党校离退休经费等支出。
     3.“卫生健康支出”科目987万元，主要用于中共上海市委党校在职人员医疗保险支出。
     4.“住房保障支出”科目1,866万元，主要用于中共上海市委党校在职人员缴纳住房公积金支出。



单位：元

项目 预算数 项目 预算数

一、财政拨款收入 362,698,336 一、教育支出 328,250,946

1. 一般公共预算资金 362,698,336 二、社会保障和就业支出 21,607,623

2. 政府性基金 三、卫生健康支出 9,956,786

3. 国有资本经营预算 四、住房保障支出 18,778,780

二、事业收入 5,100,000

三、事业单位经营收入 4,420,000

四、其他收入 6,375,799

收入总计 378,594,135 支出总计 378,594,135

2022年部门财务收支预算总表

编制部门：中共上海市委党校

本年收入 本年支出



单位：元

类 款 项

205 教育支出 328,250,946 312,658,729 4,796,418 4,420,000 6,375,799

205 01 教育管理事务 74,534,599 74,534,599

205 01 01 行政运行 74,534,599 74,534,599

205 08 进修及培训 253,716,347 238,124,130 4,796,418 4,420,000 6,375,799

205 08 02 干部教育 253,716,347 238,124,130 4,796,418 4,420,000 6,375,799

208 社会保障和就业支出 21,607,623 21,505,248 102,375

208 05 行政事业单位养老支出 21,607,623 21,505,248 102,375

208 05 01 行政单位离退休 3,262,214 3,262,214

208 05 05 机关事业单位基本养老保险缴费支出 12,015,606 11,947,355 68,251

208 05 06 机关事业单位职业年金缴费支出 6,007,803 5,973,679 34,124

208 05 99 其他行政事业单位养老支出 322,000 322,000

210 卫生健康支出 9,956,786 9,871,370 85,416

210 11 行政事业单位医疗 9,914,786 9,829,370 85,416

210 11 01 行政单位医疗 4,176,189 4,176,189

2022年部门收入预算总表

编制部门：中共上海市委党校 

项目 收入预算

功能分类科目编码
功能分类科目名称 合计 财政拨款收入 事业收入

事业单位
经营收入

其他收入



类 款 项

项目 收入预算

功能分类科目编码
功能分类科目名称 合计 财政拨款收入 事业收入

事业单位
经营收入

其他收入

210 11 02 事业单位医疗 5,738,597 5,653,181 85,416

210 99 其他卫生健康支出 42,000 42,000

210 99 99 其他卫生健康支出 42,000 42,000

221 住房保障支出 18,778,780 18,662,989 115,791

221 02 住房改革支出 18,778,780 18,662,989 115,791

221 02 01 住房公积金 8,653,180 8,537,389 115,791

221 02 03 购房补贴 10,125,600 10,125,600

378,594,135 362,698,336 5,100,000 4,420,000 6,375,799合计



单位：元

类 款 项

205 教育支出 328,250,946 123,603,619 204,647,327

205 01 教育管理事务 74,534,599 74,534,599

205 01 01 行政运行 74,534,599 74,534,599

205 08 进修及培训 253,716,347 49,069,020 204,647,327

205 08 02 干部教育 253,716,347 49,069,020 204,647,327

208 社会保障和就业支出 21,607,623 21,285,623 322,000

208 05 行政事业单位养老支出 21,607,623 21,285,623 322,000

208 05 01 行政单位离退休 3,262,214 3,262,214

208 05 05 机关事业单位基本养老保险缴费支出 12,015,606 12,015,606

208 05 06 机关事业单位职业年金缴费支出 6,007,803 6,007,803

208 05 99 其他行政事业单位养老支出 322,000 322,000

210 卫生健康支出 9,956,786 9,914,786 42,000

210 11 行政事业单位医疗 9,914,786 9,914,786

210 11 01 行政单位医疗 4,176,189 4,176,189

2022年部门支出预算总表

编制部门：中共上海市委党校

项目 支出预算

功能分类科目编码
功能分类科目名称 合计 基本支出 项目支出



类 款 项

项目 支出预算

功能分类科目编码
功能分类科目名称 合计 基本支出 项目支出

210 11 02 事业单位医疗 5,738,597 5,738,597

210 99 其他卫生健康支出 42,000 42,000

210 99 99 其他卫生健康支出 42,000 42,000

221 住房保障支出 18,778,780 18,778,780

221 02 住房改革支出 18,778,780 18,778,780

221 02 01 住房公积金 8,653,180 8,653,180

221 02 03 购房补贴 10,125,600 10,125,600

378,594,135 173,582,808 205,011,327合计



单位：元

项目 预算数 项目 合计 一般公共预算 政府性基金预算 国有资本经营预算

一、 一般公共预算资金 362,698,336 一、教育支出 312,658,729 312,658,729

二、 政府性基金 二、社会保障和就业支出 21,505,248 21,505,248

三、 国有资本经营预算 三、卫生健康支出 9,871,370 9,871,370

四、住房保障支出 18,662,989 18,662,989

收入总计 362,698,336 支出总计 362,698,336 362,698,336

2022年部门财政拨款收支预算总表

编制部门：中共上海市委党校

财政拨款收入 财政拨款支出



单位：元

类 款 项

205 教育支出 312,658,729 121,944,676 190,714,053

205 01 教育管理事务 74,534,599 74,534,599

205 01 01 行政运行 74,534,599 74,534,599

205 08 进修及培训 238,124,130 47,410,077 190,714,053

205 08 02 干部教育 238,124,130 47,410,077 190,714,053

208 社会保障和就业支出 21,505,248 21,183,248 322,000

208 05 行政事业单位养老支出 21,505,248 21,183,248 322,000

208 05 01 行政单位离退休 3,262,214 3,262,214

208 05 05 机关事业单位基本养老保险缴费支出 11,947,355 11,947,355

208 05 06 机关事业单位职业年金缴费支出 5,973,679 5,973,679

208 05 99 其他行政事业单位养老支出 322,000 322,000

210 卫生健康支出 9,871,370 9,829,370 42,000

210 11 行政事业单位医疗 9,829,370 9,829,370

210 11 01 行政单位医疗 4,176,189 4,176,189

2022年部门一般公共预算支出功能分类预算表

编制部门：中共上海市委党校

项目 一般公共预算支出

功能分类科目编码
功能分类科目名称 合计 基本支出 项目支出



类 款 项

项目 一般公共预算支出

功能分类科目编码
功能分类科目名称 合计 基本支出 项目支出

210 11 02 事业单位医疗 5,653,181 5,653,181

210 99 其他卫生健康支出 42,000 42,000

210 99 99 其他卫生健康支出 42,000 42,000

221 住房保障支出 18,662,989 18,662,989

221 02 住房改革支出 18,662,989 18,662,989

221 02 01 住房公积金 8,537,389 8,537,389

221 02 03 购房补贴 10,125,600 10,125,600

362,698,336 171,620,283 191,078,053合计



单位：元

类 款 项

合计

2022年部门政府性基金预算支出功能分类预算表

编制部门：中共上海市委党校

项目 政府性基金预算支出

功能分类科目编码
功能分类科目名称 合计 基本支出 项目支出



单位：元

类 款 项

合计

2022年部门国有资本经营预算支出功能分类预算表

编制部门：中共上海市委党校

项目 国有资本经营预算支出

功能分类科目编码
功能分类科目名称 合计 基本支出 项目支出



单位：元

类 款

301 工资福利支出 138,166,133 138,166,133

301 01 基本工资 22,470,300 22,470,300

301 02 津贴补贴 77,563,505 77,563,505

301 03 奖金 857,934 857,934

301 08 机关事业单位基本养老保险缴费 11,947,355 11,947,355

301 09 职业年金缴费 5,973,679 5,973,679

301 10 职工基本医疗保险缴费 8,982,611 8,982,611

301 11 公务员医疗补助缴费 846,759 846,759

301 12 其他社会保障缴费 353,001 353,001

301 13 住房公积金 8,537,389 8,537,389

301 99 其他工资福利支出 633,600 633,600

302 商品和服务支出 29,391,936 29,391,936

302 01 办公费 1,327,463 1,327,463

302 02 印刷费 157,260 157,260

2022年部门一般公共预算基本支出部门预算经济分类预算表

编制部门：中共上海市委党校

项目 一般公共预算基本支出

部门预算经济分类科目编码
经济分类科目名称 合计 人员经费 公用经费



类 款

项目 一般公共预算基本支出

部门预算经济分类科目编码
经济分类科目名称 合计 人员经费 公用经费

302 03 咨询费 27,900 27,900

302 07 邮电费 57,350 57,350

302 09 物业管理费 9,120,000 9,120,000

302 11 差旅费 488,450 488,450

302 12 因公出国（境）费用 2,751,100 2,751,100

302 16 培训费 382,975 382,975

302 17 公务接待费 715,000 715,000

302 26 劳务费 1,694,150 1,694,150

302 27 委托业务费 2,595,550 2,595,550

302 28 工会经费 1,864,256 1,864,256

302 29 福利费 1,931,040 1,931,040

302 31 公务用车运行维护费 735,000 735,000

302 39 其他交通费用 2,237,640 2,237,640

302 99 其他商品和服务支出 3,306,802 3,306,802

303 对个人和家庭的补助 3,262,214 3,262,214

303 01 离休费 3,225,854 3,225,854

303 02 退休费 36,360 36,360



类 款

项目 一般公共预算基本支出

部门预算经济分类科目编码
经济分类科目名称 合计 人员经费 公用经费

310 资本性支出 800,000 800,000

310 02 办公设备购置 800,000 800,000

171,620,283 141,428,347 30,191,936合计



单位:万元

小计 购置费 运行费

420.11 275.11 71.50 73.50 73.50 3,019.19

部门“三公”经费和机关运行经费预算表

编制部门：中共上海市委党校

2022年“三公”经费预算数

公务用车购置及运行费
合计 因公出国(境)费 公务接待费

2022年机关运行
经费预算数



其他相关情况说明

一、2022年“三公”经费预算情况说明
    2022年“三公”经费预算数为420.11万元，与2021年预算持平。其中：
   （一）因公出国（境）费275.11万元，与2021年预算持平。
   （二）公务用车购置及运行费73.50万元，与2021年预算持平。其中：公务用车运行费73.50万元，与2021年预算持平。
   （三）公务接待费71.50万元。与2021年预算持平。
二、机关运行经费预算
    2022年中共上海市委党校（部门）下属1家参公事业单位财政拨款的机关运行经费预算为3,019.19万元。
三、政府采购预算情况
    2022年本部门政府采购预算6,392.03万元，其中：政府采购货物预算134.70万元、政府采购工程预算628.08万元、政府采
购服务预算5,629.35万元。2022年本部门面向中小企业预留政府采购项目预算金额340.00万元，其中，预留给小型和微型企业
的政府采购项目预算为340.00万元。
四、预算绩效情况
    按照本市预算绩效管理工作的总体要求，本部门1个预算单位开展了2022年项目预算绩效目标编报工作，编报绩效目标的项
目15个，涉及项目预算资金19,948.00万元。



项目经费情况说明

教学经费

一、项目概述

以深入学习习近平新时代中国特色社会主义思想为教学的中心内容和首要任务，紧扣“高质量发展”这一主线，深入贯彻落实《中
国共产党党校（行政学院）工作条例》要求，培养与具有世界影响力的社会主义现代化国际大都市相适应的政治过硬、本领高强的
高素质干部队伍，校院设立教学经费项目，开展主体班教学、市外涉外培训、市内委托培训、研究生教育等工作。积极推进办学教
育工作，精心设计培训内容，精细策划培训项目，规范教学业务管理，提高教学培训质量，扩大国内交流合作，有序开展对外开放
办学，在全国党校（行政学院）系统保持领先地位，不断扩大党校的社会影响力。

二、立项依据

根据中央和市委关于高质量教育培训干部、高水平服务国家战略和上海发展的部署要求，坚持按照《中国共产党党校（行政学院）
工作条例》、《中共中央关于加强和改进新形势下党校工作的意见》、《干部教育培训工作条例》、《国务院学位办、教育部关于
严格规范学位与研究生教育质量管理的若干意见》、《2018-2022年上海市干部教育培训规划》等有关重要文件指示精神，切实落实
好《中共上海市委党校（上海行政学院）2022年度工作要点》的有关要求，高质量做好培训教育工作。

三、实施主体

教务处、公务员培训处、学员工作处、研究生部、培训处、教师进修学院、图书馆

四、实施方案

围绕主业主课，履行部门职责，落实校委对部门工作的指示要求。 在培训内容上，一是全面深入开展习近平新时代中国特色社会主
义思想教育培训；二是加强以学习马列经典著作为基础的党的理论教育；三是加强以党章为根本遵循的党性教育；四是加强以建设
卓越的全球城市为目标的专业化能力培训；五是加强以构建基本知识体系为重点的知识培训。在培训方式上，突出理论与实践相结
合，注重案例教学、情景模拟、现场教学、研讨式教学等现代培训方式使用。在培训成效上，注重针对性和有效性。在学历教育
上，贯彻落实研究生“卓越党建人才培养引领计划”， 提高学术研究生科研水平、MPA教学管理水平。严格按照中央八项规定，勤
俭办学，加强学风建设。

五、实施周期



分春季学期（3月—7月）和秋季学期（9月—12月）实施。

六、年度预算安排

该项目预算金额1,544.92万元，具体内容为：（1）主体班教学业务经费393.24万元；（2）市外、涉外委托合作办班教学经费
250.20万元；（3）主体班学员管理经费74.92万元；（4）硕士生教学经费231.72万元；（5）MPA班教学经费83.34万元；（6）市内
委托合作办班教学经费150.60万元；（7）党校师资培训教学经费20.40万元；（8）图书资料购置与加工费310.50万元；（9）培训
办班其他杂费30万元。

七、绩效目标

详见单位的项目绩效目标表

校园运行管理经费

一、项目概述

为保障校院教学培训各项工作的顺利进行，校院设立校园运行管理经费项目，用于校园日常运转，在校本部（上海市徐汇区虹漕南
路200号、123号）和两个校区（淀山湖校区位于青浦区朱家角镇绿湖路301弄，梅陇校区位于徐汇区梅陇路161号）开展物业管理服
务、餐饮服务、绿化服务、能源供应、设施设备维护保养等工作，实现对校本部办公等场所和校区学员餐厅住宿场所等使用进行管
理，对校园环境和各类设备等进行维护维修保养，为校院主课主业起到服务保障，进而推动校院事业进一步发展。

二、立项依据

《中国共产党党校（行政学院）工作条例》、《中共中央关于加强和改进新形势下党校工作的意见》、《中共上海市委党校（上海
行政学院）2022年度工作要点》

三、实施主体

后勤保卫处、后勤服务中心

四、实施方案

对于物业管理服务、餐饮服务、绿化养护服务、维护维修服务、医务室委托管理、校院资产保险等政府采购项目，通过政府采购
网，按照发布招标公告、评标开标、确定中标单位、签订合同等规定流程实施；对于其他项目，按照国家、校院相关规定实施。后
勤保卫处、后勤服务中心组织具体实施，严格按照行业标准要求落实各项工作，严格执行财务管理规定，合理、合规使用资金。



五、实施周期

 物业管理费、绿化服务、日常维修、能源费、治安消防经费、校区运行物耗、爱卫经费、餐饮服务费、专用设备维护保养费用按月
分季度实施；一季度和四季度完成市政协会议服务保障工作；二季度完成校资产保险、医务室委托管理、人才公租房等工作。

六、年度预算安排

 该项目预算金额7,132.67万元，具体内容为：（1）物业管理费2,035.83万元；（2）校园运行能源费1,345.00万元；（3）后勤服
务中心餐饮管理经费1,023.52万元；（4）餐饮服务费648.52万元；（5）日常维修维护经费504.40万元；（6）专用设备保养年检测
试经费246.00万；（7）绿化服务费348.30万元；（8）人才公租房191.50万元；（9）市政协会议费用157.50万元；（10）爱卫经费
137.00万元；（11）医务室委托管理150.00万元；（12）校资产保险75.00万元；（13）治安消防经费164.50万元；（14）校区运行
物耗30.00万元；（15）校园应急维修经费75.60万元。

七、绩效目标

详见单位的项目绩效目标表

学员楼运行费

一、项目概述

为保障校院教学培训各项工作的顺利进行，校院设立学员楼运行费项目，用于校本部海兴、海华、海中、海复学员综合楼的正常运
转。通过规范、精细、高效和人性化的管理服务，为上海和全国各地来沪的干部培训学习及调研交流接待等活动提供整洁、舒适、
便利的学习生活环境，为校院主课主业起到服务保障，进而推动校院事业进一步发展。

二、立项依据

《中国共产党党校（行政学院）工作条例》、《中共中央关于加强和改进新形势下党校工作的意见》、《中共上海市委党校（上海
行政学院）2022年度工作要点》

三、实施主体

后勤保卫处、海兴大厦

四、实施方案

根据《全年教学班次计划》、《海兴大厦2022年度管理工作计划》等，制定学员楼年度工作目标与计划，每月按照教学科研培训行
政等下达的工作任务开展工作，提供优良的住宿、餐饮、会务等服务，降本增效减低运营成本，不断提高服务效益。



五、实施周期

按需按月实施

六、年度预算安排

该项目预算金额4,686.00万元，具体内容为：（1）社会用工成本4,239.16万元；（2）物品用品耗用208.00万元；（3）业务服务费
133.02万元；（4）设施设备维修及材料105.82万元。

七、绩效目标

详见单位的项目绩效目标表

马克思主义理论创新工程专项经费

一、项目概述

全面贯彻习近平总书记在全国党校工作会议和哲学社会科学工作座谈会上的重要讲话精神，落实市委提出的在新起点上进一步加强
和改进党校工作的新要求，以党校建设的优异成绩助力上海加快建设具有世界影响力的社会主义现代化国际大都市，校院设立马克
思主义理论创新工程专项经费项目，开展创新工程团队智力报偿、博士后站建设经费、高端人才引进、创新工程运转等工作，用于
打造精品课程，培养马克思主义理论博士生或联合建设博士点，创新马克思主义理论研究，推进主业主课建设创新、研究生教育创
新、科学研究创新、特色智库建设创新、人才队伍建设创新，进而推动校院事业进一步发展。

二、立项依据

贯彻落实《中国共产党党校（行政学院）工作条例》、《中共中央关于加强和改进新形势下党校工作的意见》、上海市党校工作会
议和《中共上海市委关于加强和改进新形势下党校工作的实施意见》精神，依据校院《中共上海市委党校（上海行政学院）2022年
度工作要点》，实施马克思主义理论创新工程。

三、实施主体

组织人事处

四、实施方案



（一）总体目标     实施创新工程的总体目标是：经过五年时间努力，强化“党校姓党”根本原则，推动六大方面创新，干部教育
培训主渠道主阵地和党的哲学社会科学研究机构的作用更加突显。
（二）主要举措     1.实施范围     创新工程的实施范围为市委党校教学科研咨询骨干。创新团队均为教研咨一体化创新团队，
以首席专家为第一责任人，鼓励跨部门、跨系列、跨学科组建创新团队。     2.经费资助     首期马克思主义理论创新工程实施
周期为五年（2019—2023年），每年经费2500万元。     3.申报评审     按照竞争择优、信息公开、评审回避等原则，采取招标
评审和组织申报评审相结合的方式进行。     4.考核评估     考核评估工作贯穿创新工程建设全过程，五年为一个完整的考核评
估周期。考核突出绩效导向，对项目实施过程进行追踪考核，以终期考核为主要考核形式，根据实际需要辅以年度考核、中期考核
等形式。终期绩效考核结果分为优秀、合格、不合格三个等次。
（三）组织领导     在校委会领导下，成立校院创新工程领导小组，全面领导创新工程的实施，负责创新工作的总体规划、顶层设
计、全面实施及重大事项决策等。创新工程领导小组下设办公室，负责酝酿筹划、文稿起草、沟通协调、申报评审、监督管理、绩
效评估、经费预算、成果宣传推介及其他日常工作，并指导创新团队、创新项目的实施和管理。     根据申报和评审工作的需要，
组建校院创新工程专家委员会，负责创新工程和各类创新项目的业务把关；在各类创新项目评审中，可以择机成立各类专家评审
组，开展具体的评审工作。    成立创新工程考核工作小组，负责创新团队年度考核和终期考核的实施。

五、实施周期

2019年-2023年分年度实施

六、年度预算安排

 该项目预算金额2,500.00万元，具体内容为：（1）创新工程运转经费1,139.90万元；（2）创新工程团队智力报偿825.00万元；
（3）创新工程博士后站建设经费155.00万元；（4）高端人才引进经费200.00万元;（5）创新工程培训费180.10万元。

七、绩效目标

详见单位的项目绩效目标表


